
                                                                                                                                                        
คำสั่งโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี  

ที่   ๑๐  /๒๕๖๗ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี 

......................................................... 

  ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) นั้น 
  ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี โดยมีองค์ประกอบ หน้าทีแ่ละอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
  ๑. องค์ประกอบ 

 1.1 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี                           ประธาน 

      1.2 รองผู้อำนวยการด้านอำนวยการ                       คณะทำงาน 

      1.3 รองผู้อำนวยการด้านการแพทย์        คณะทำงาน 

      1.4 รองผู้อำนวยการด้านการพยาบาล        คณะทำงาน 

      1.5 รองผู้อำนวยการด้านพฒันาระบบสุขภาพ       คณะทำงาน   
       1.6 หัวหน้ากลุ่มงานวชิาการพยาบาล        คณะทำงาน 

      1.7 หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลผูป้่วยนอก                  คณะทำงาน  
      1.8 หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลผูป้่วยใน                     คณะทำงาน 

      1.9 หัวหน้ากลุ่มงานดิจทิัลการแพทย ์                             คณะทำงาน  
   1.10 หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม                                    คณะทำงาน 

   1.11 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                              คณะทำงาน 

   1.12 หัวหน้างานการเงิน                           คณะทำงาน 
   1.13 หัวหน้างานพัสดุและบำรุงรักษา        คณะทำงาน 

   1.14 หัวหน้างานยุทธศาสตร์และแผนงาน          คณะทำงาน 

   1.15 นางผกาทิพย์ บุณยะตุลานนท์ นักรังสีการแพทยช์ำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 

   1.16 นางสาวอรวรรณ มากแก้ว นักสังคมสงเคราะห์                 คณะทำงาน 

   1.17 หัวหน้างานทรัพยากรบุคคล                           คณะทำงานและเลขานุการ 

    1.18 นางสาวณัฐฐ์ญา แปลงใจ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ     คณะทำงานและผูช้่วยเลขานุการ 

 

/๒. หน้าที่... 
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๒. หน้าที่และอำนาจ 
 ๒.๑ ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน

หน่วยงานกับทั้งกลุ่มเป้าหมายตามภารกิจให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

 ๒.๒ จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี และ
ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
โรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 

 ๒.๓ ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 ๒.๔ ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงานและ
ดำเนินการจัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

 ๒.๕ ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย    

  ทัง้นี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   

       สั่ง  ณ  วันที่  ๑๕  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
               (นางสาวนิธิมา ศรีเกตุ) 
              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎร์ธานี 
 

 
 


